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	СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПЕРЕГРЕБНОЕ
Октябрьского района  
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

РЕШЕНИЕ

	«
	
	»
	 
	20
	23
	г.
	
	№
	



с. Перегребное

О внесении изменений в решение
Совета депутатов сельского поселения 
Перегребное от 13.06.2017 № 17 
«О Порядке назначения, перерасчета 
и выплаты пенсии за выслугу лет 
лицам, замещавшим муниципальные 
должности на постоянной основе
и должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления 
сельского поселения Перегребное» 

В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.04.2023 № 30-оз «О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 09.06.2023 № 262-п «О внесении изменений в некоторые постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Совет депутатов сельского поселения Перегребное РЕШИЛ:
1. Внести в Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, утвержденный решением Совета депутатов сельского поселения от 13.06.2017 № 17, следующие изменения:
1.1. Пункт 3 статьи 3 Приложения к Решению изложить в следующей редакции: 
«3. Минимальный размер пенсии за выслугу лет устанавливается в размере величины прожиточного минимума пенсионера в автономном округе, определенной Правительством автономного округа.».
1.2. Пункт 2 статьи 4 Приложения к Решению изложить в следующей редакции:
«2. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада по замещающей должности.».
1.3. Пункт 2 статьи 4 Приложения к Решению дополнить пунктом 2.1. следующего содержания:
«2.1. Размер среднемесячного заработка, предусмотренный пунктом 2 настоящей статьи, увеличивается на районный коэффициент и процентную надбавку за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, установленные соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и автономного округа.».
1.4. Пункт 3 статьи 4 Приложения к Решению изложить в следующей редакции: 
«3. Для определения среднемесячного заработка учитывается денежное содержание муниципальных служащих, состоящее из следующих выплат:
1) оклад месячного денежного содержания, который включает в себя:
должностной оклад;
оклад за классный чин;
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
3)  ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;
4) ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
5) ежемесячное денежное поощрение;
6) премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;
7) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих автономного округа.».
1.5. Пункт 3 статьи 4 Приложения к Решению дополнить подпунктом 3.1. следующего содержания:
«3.1. Кроме выплат, указанных в пункте 3 настоящей статьи, для определения среднемесячного заработка учитываются также другие выплаты, предусмотренные соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и автономного округа.».
1.6. Пункт 1 статьи 5 изложить в следующей редакции: 
«1. Лицу, замещавшему муниципальную должность на постоянной основе, должность муниципальной службы, в связи с назначением пенсии за выслугу лет выплачивается единовременная поощрительная выплата из расчета месячного денежного содержания на день прекращения полномочий (увольнения) (за срок полномочий, установленный Уставом сельского поселения Перегребное и законами автономного округа для лиц, замещавших муниципальные должности на постоянной основе, за стаж муниципальной службы либо стаж для назначения пенсии не менее 15 лет - два размера месячного денежного содержания; за каждые полные три года свыше срока полномочий на муниципальной должности, стажа муниципальной службы либо стажа для назначения пенсии сверх 15 лет - один размер месячного денежного содержания, но в целом не более четырех размеров месячного денежного содержания).».
1.7. Абзац 1 пункта 1 статьи 7 Приложения к Решению дополнить словами: 
«а также в период иных трудовых отношений.».
2. Минимальный размер пенсии за выслугу лет, установленный пунктом 3 статьи 3 Приложения к решению, с учетом изменений, внесенных в них настоящим решением применяется к лицам, замещавшим муниципальные должности в органе местного самоуправления сельское поселение Перегребное, и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органе местного самоуправления сельское поселение Перегребное, которым пенсия за выслугу лет назначена до 1 января 2023 года, за исключением лиц, указанных в абзаце первом пункта 3 настоящего решения.
3. Лицам, замещавшим муниципальные должности в органе местного самоуправления сельское поселение Перегребное, и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельское поселение Перегребное, состоящим в трудовых отношениях по состоянию на 1 января 2023 года, назначенная пенсия за выслугу лет выплачивается в размере, установленном Положением о порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, утвержденного решением Совета депутатов сельского поселения Перегребное от 13.06.2017 № 17, без учета изменений, внесенных в них настоящим решением.
После прекращения трудовых отношений пенсия за выслугу лет вышеуказанным лицам выплачивается на основании заявления в размере, установленном пунктом 3 статьи 3 Приложения к решению, с учетом изменений, внесенных в них настоящим решением.
4. Настоящее решение опубликовать в официальном сетевом издании «Официальный сайт Октябрьского района» (www.oktregion.ru) и разместить на официальном веб-сайте Администрации поселения (перегребное.рф) в информационно – телекоммуникационной сети общего пользования (компьютерной сети «Интернет»).
5. Настоящее решение вступает в силу с момента его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2023 года.
6. Контроль за исполнением решения возложить на заместителя главы администрации по социальным и организационно-правовым вопросам, заведующего отделом правового обеспечения, муниципальной службы и социальной политики администрации сельского поселения Перегребное.


Глава сельского поселения Перегребное				А.А. Пиндюрин
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