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	СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПЕРЕГРЕБНОЕ
Октябрьского района

Ханты – Мансийского автономного округа – Югры

РЕШЕНИЕ

	«
	13
	»
	ноября
	2020
	г.
	
	
	№
	30

	с. Перегребное



О внесении изменений в Положение 

о порядке и условиях проведения  конкурса 

на замещение вакантных должностей  

муниципальной службы в администрации  

сельского поселения Перегребное 

утвержденное решением Совета депутатов 

сельского поселения  Перегребное 

от 28.05.2015 № 20 «О Положении, о порядке 

и условиях проведения  конкурса 

на замещение вакантных должностей  

муниципальной службы в администрации  

сельского поселения Перегребное»
В соответствии с Федеральным законом от 01.04.2019 № 48-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 16.12.2019 № 439-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части формирования сведений о трудовой деятельности в электронном виде», Федеральным законом от 31.07.2020 №268-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» Совет депутатов сельского поселения Перегребное Решил: 

1. Внести в Положение о порядке и условиях проведения конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации  сельского поселения Перегребное, утвержденное решением Совета депутатов сельского поселения  Перегребное от 28.05.2015 № 20, следующие изменения:

 1.1.Абзац 1 подпункт 4 пункта 14 изложить в следующей редакции:

«- копию трудовой  книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, заверенную нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;».

1.2. Подпункт 6 пункта 14 изложить в следующей редакции:

«6) копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа, за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;».

2. Настоящее решение обнародовать и разместить на официальном сайте администрации поселения (перегребное.рф) в информационно – телекоммуникационной сети общего пользования (компьютерной сети «Интернет»).

3. Решение вступает в силу после его официального обнародования.

4. Признать утратившим силу:

- Решения совета депутатов сельского поселения Перегребное от 13.11.2019 № 44 «О внесении изменений в Положение о порядке и условиях проведения  конкурса на замещение вакантных должностей  муниципальной службы в администрации  сельского поселения Перегребное утвержденное решением Совета депутатов сельского поселения  Перегребное от 28.05.2015 № 20 «О Положении, о порядке и условиях проведения  конкурса на замещение вакантных должностей  муниципальной службы в администрации  сельского поселения Перегребное».

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя главы администрации по социальным и организационно-правовым вопросам, заведующего отделом правового обеспечения, муниципальной службы и социальной политики администрации сельского поселения Перегребное.

Глава сельского поселения Перегребное                                      А.Г. Козлов
Согласовано:

Заместитель главы администрации

по социальным и организационно-правовым вопросам

сельского поселения Перегребное                                                             Т.Н. Комарова

«__» _______2020 г.

Главный специалист отдела

правового обеспечения, муниципальной службы

и социальной политики                                                                               Е.В. Аксенова

«__» _______2020 г.

Указатель рассылки

к проекту решения Совета депутатов сельского поселения Перегребное 

от «__» _______2020 г.

Разослать:

1. Администрация сельского поселения Перегребное – 1 экз.

2. Отдел правового обеспечения, муниципальной службы и социальной политики администрации сельского поселения Перегребное – 2 экз.

3. Совет поселения – 9 экз.

Итого: 12 экз.

Главный специалист отдела

правового обеспечения, муниципальной службы

и социальной политики                                                                               Е.Н. Туринцева

«__» _______2020 г.

