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	СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПЕРЕГРЕБНОЕ
Октябрьского района  
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

РЕШЕНИЕ

	«
	22
	»
	декабря 
	20
	23
	г.
	
	№
	26



с. Перегребное

О внесении изменений в решение
Совета депутатов сельского поселения 
Перегребное от 13.06.2017 № 17 
«О Порядке назначения, перерасчета 
и выплаты пенсии за выслугу лет 
лицам, замещавшим муниципальные 
должности на постоянной основе
и должности муниципальной службы 
в органах местного самоуправления 
сельского поселения Перегребное» 

В соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.04.2023 № 30-оз «О внесении изменений в отдельные законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 09.06.2023 № 262-п «О внесении изменений в некоторые постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Совет депутатов сельского поселения Перегребное РЕШИЛ:
1. Внести в Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, утвержденный решением Совета депутатов сельского поселения Перегребное от 13 июня 2017 года № 17 (далее - Порядок), следующие изменения:
1.1. Статью 3 Порядка изложить в следующей редакции: 
«Статья 3. Размеры пенсии за выслугу лет
1. Лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе не менее срока, предусмотренного Уставом муниципального образования сельское поселение Перегребное, назначается пенсия за выслугу лет в размере 45 процентов среднемесячной заработной платы данного лица за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях». Кроме того, размер пенсии увеличивается на 3 процента от среднемесячной заработной платы за каждый полный год стажа замещения муниципальной должности на постоянной основе, стажа муниципальной службы.
Общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по инвалидности не может превышать 75 процентов среднемесячной заработной платы лица, замещавшего муниципальную должность на постоянной основе.
2. При определении размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.
3. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору лица, обратившегося за ее назначением, исходя из среднемесячной заработной платы лица, замещавшего муниципальную должность на постоянной основе, на день прекращения полномочий в соответствии с разделом 2 настоящего Порядка, либо на день возникновения основания, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).
4. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определена согласно приложению к настоящему Решению, в размере 45 процентов среднемесячной заработной платы данного лица за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), установленных в соответствии Федеральным законом «О страховых пенсиях».
За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента от среднемесячной заработной платы.
Общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости либо общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по инвалидности не может превышать 75 процентов среднемесячной заработной платы лица, замещавшего должность муниципальной службы.
5. При определении размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.
6. Минимальный размер пенсии за выслугу лет устанавливается лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в размере величины прожиточного минимума пенсионера в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, определенной Правительством автономного округа. 
7. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору лица, обратившегося за ее назначением, исходя из среднемесячной заработной платы лица, замещавшего должность муниципальной службы, на день увольнения по основаниям указанным в статье 4. настоящего Порядка, либо на день возникновения основания, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».
8. Сумма пенсии за выслугу лет определяется в рублях. При определении размера пенсии за выслугу лет сумма до 50 копеек, включительно, не учитывается, более 50 копеек- округляется до одного рубля.».
1.2. Статью 4 Порядка изложить в следующей редакции: 
«Статья 4. Среднемесячный заработок, из которого исчисляется пенсия за выслугу лет
1. Размер пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность на постоянной основе, исчисляется из его среднемесячной заработной платы по указанной муниципальной должности, исходя из фактически начисленной ему заработной платы и фактически отработанного времени за последние 12 полных месяцев, предшествовавших дню прекращения полномочий (увольнения) либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).
2. Размер среднемесячной заработной платы, из которой исчисляется размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего муниципальную должность на постоянной основе, не может превышать 0,8 месячного денежного содержания по замещаемой должности.
3. Месячное денежное содержание для определения среднемесячного заработка, из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, состоит из:
1) ежемесячного денежного вознаграждения;
2) 2,0 ежемесячного денежного поощрения;
3) ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;
4) ежемесячной надбавки по районному коэффициенту за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
4. Размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего должность муниципальной службы, исчисляется из его среднемесячной заработной платы, по соответствующей должности муниципальной службы, исходя из фактически начисленной ему заработной платы и фактически отработанного времени за последние 12 полных месяцев, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30-33 Федерального закона «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).
4.1. Размер среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет, не может превышать 2,8 должностного оклада по замещающей должности.
Размер среднемесячного заработка, предусмотренный первым абзацем настоящей статьи, увеличивается на районный коэффициент и процентную надбавку за работу в районах Крайнего Севера и приравненным к ним местностям, установленным соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и автономного округа.
4.2. Для определения среднемесячного заработка учитывается денежное содержание муниципальных служащих, состоящее из следующих выплат:
1) оклад месячного денежного содержания, который включает в себя:
должностной оклад;
оклад за классный чин;
2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;
4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
5)  ежемесячного денежного поощрения;
6) премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;
7) единовременные выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда 
4.3. Кроме выплат указанных в пункте 4.2 настоящей статьи, для определения среднемесячного заработка учитываются также другие выплаты, предусмотренные соответствующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и автономного округа.».
1.3. Пункт 1 статьи 5 Порядка изложить в следующей редакции: 
«1. Лицу, замещавшему муниципальную должность на постоянной основе, должность муниципальной службы, в связи с назначением пенсии за выслугу лет выплачивается единовременная поощрительная выплата из расчета месячного денежного содержания на день прекращения полномочий (увольнения) (за срок полномочий, установленный Уставом сельского поселения Перегребное). Для лиц, замещавших муниципальные должности за стаж муниципальной службы либо стаж для назначения пенсии (не менее 15 лет) - два размера месячного денежного содержания; за каждые полные три года свыше срока полномочий на муниципальной должности, стажа муниципальной службы сверх 15 лет - один размер месячного денежного содержания, но в целом не более четырех размеров месячного денежного содержания.
Единовременная поощрительная выплата производится по письменному заявлению лица, замещавшего муниципальную должность на постоянной основе, должность муниципальной службы. При этом указанное лицо вправе обратиться за начислением (выплатой) единовременной поощрительной выплаты в любое время после возникновения права на пенсию за выслугу лет.
Единовременная поощрительная выплата производится после назначения пенсии за выслугу лет, в течение 30 (тридцати) календарных дней со дня подачи заявления.».
1.4. В абзаце первом пункта 1 статьи 7 Порядка после слов «замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы» дополнить словами «, а также в период иных трудовых отношений. При последующем увольнении с указанных служб или освобождении от указанных должностей, прекращении трудовых отношений выплата за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанных служб или освобождения указанных должностей, прекращения трудовых отношений с гражданином, обратившимся с заявлением о ее возобновлении.».
1.5. Статью 8 Порядка изложить в следующей редакции: 
«Статья 8. Порядок перерасчета и индексации пенсии за выслугу лет
1. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается в связи с изменением размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), увеличением стажа муниципальной службы. Перерасчет пенсии производится с даты этого изменения.
Перерасчет размера пенсии за выслугу лет в связи с увеличением муниципального стажа производится со дня обращения за перерасчетом и (или) при условии оставления муниципальной службы.
Лицо, обратившееся за перерасчетом пенсии за выслугу лет в связи с увеличением муниципального стажа, должно отработать на последней муниципальной должности не менее 12 полных месяцев.
Решение об индексации пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, муниципальным служащим в администрации сельского поселения Перегребное, принимается решением Совета депутатов.
Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, муниципальным служащим в администрации сельского поселения Перегребное, индексируется в случае централизованного повышения размеров денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности в администрации сельского поселения Перегребное.».
1.6. 

Приложение 2 к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, изложить в новой редакции, согласно приложению № 1 к настоящему решению. 
1.7. 

Приложение 5 к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, изложить в новой редакции, согласно приложению № 2 к настоящему решению. 
1.8. 

Приложение 6 к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, изложить в новой редакции, согласно приложению № 3 к настоящему решению. 
1.9. 

Приложение 7 к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, изложить в новой редакции, согласно приложению № 4 к настоящему решению.
1.10. В 

Приложении 11 к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, после слов «ежемесячной доплаты к пенсии» дополнить словами «, других документов». 
2. Минимальный размер пенсии за выслугу лет, установленный пунктом 1.1 настоящего решения, применяется к лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации сельского поселения Перегребное, которым пенсия за выслугу лет назначена до 1 января 2023 года, за исключением лиц, указанных в абзаце втором пункта 2 настоящего решения.
Лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации сельского поселения Перегребное, состоящим в трудовых отношениях по состоянию на 1 января 2023 года, назначенная пенсия за выслугу лет выплачивается в размере, установленном решением Совета депутатов сельского поселения Перегребное от 13.06.2017 № 17 «О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы, в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное», без учета изменений, внесенных в них настоящим решением.
После прекращения трудовых отношений пенсия за выслугу лет вышеуказанным лицам выплачивается на основании заявления в размере, установленном пунктом 1.1 настоящего решения.
3. Настоящее решение опубликовать в официальном сетевом издании «Официальный сайт Октябрьского района» (www.oktregion.ru) и разместить на официальном веб-сайте Администрации поселения (перегребное.рф) в информационно – телекоммуникационной сети общего пользования (компьютерной сети «Интернет»). 
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года, за исключением пунктов 1.3 и 1.4 настоящего Решения.
Пункты 1.3 и 1.4 настоящего Решения вступают в силу со дня его официального опубликования.
5. Контроль за исполнением решения возложить на заместителя главы администрации по социальным и организационно-правовым вопросам, заведующего отделом правового обеспечения, муниципальной службы и социальной политики администрации сельского поселения Перегребное.


Глава сельского поселения Перегребное				А.А. Пиндюрин




Приложение № 1 
к решению Совета депутатов 
от «22 » декабря № 26

«Приложение 2
к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам,
 замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и 
должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления сельского поселения    
                                    Перегребное

Председателю комиссии
по назначению пенсии за выслугу лет лицам,
замещавшим муниципальные должности
и должности муниципальной службы
сельского поселения Перегребное
от ___________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
______________________________________________
(должность заявителя)
______________________________________________
(наименование органа местного самоуправления,
сельского поселения Перегребное
по последнему месту работы заявителя)
______________________________________________
(место жительства)
______________________________________________
(номер телефона)


ЗАЯВЛЕНИЕ

    	В  соответствии с Порядком назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное  прошу  назначить  мне  пенсию  за  выслугу лет к страховой пенсии _______________,  назначенной  в  соответствии  с Федеральным законом от 28 декабря  2013  года  N 400-ФЗ  "О  страховых  пенсиях", которую  получаю  в ________________________________________________________________________  . 
    	При  замещении  должностей государственной службы Российской Федерации, государственной  гражданской  службы  субъекта  Российской Федерации, в том числе  Ханты-Мансийского  автономного  округа - Югры, муниципальной службы, при    замещении    государственной    должности    Российской   Федерации, государственной  должности  субъекта  Российской  Федерации,  в  том  числе Ханты-Мансийского  автономного  округа  -  Югры,  муниципальной  должности, замещаемой  на  постоянной  основе,  или  при  назначении  мне ежемесячного пожизненного  содержания,  дополнительной  пенсии обязуюсь в 5-дневный срок сообщить  об  этом  в  финансово-экономический отдел органа местного самоуправления сельского поселения Перегребное. 
    	Я, __________________________________________, представляю в финансово-экономический отдел органа местного самоуправления сельского поселения Перегребное бессрочное согласие  на  обработку  и использование моих персональных данных (фамилия, имя,  отчество;  сведения  о  документе,  удостоверяющем  личность; другая информация,  содержащаяся в заявлении) при рассмотрении вопроса назначения, выплаты,  перерасчета,  индексации  пенсии  за выслугу лет в соответствии с Федеральным законом "О персональных данных". 
    	Прошу пенсию за выслугу лет перечислять: ______________________________ 
___________________________________________________________________________ 
                   (наименование кредитного учреждения) 

    	К заявлению прилагаю: 
   	 1)  справку  Ханты-Мансийского  негосударственного пенсионного фонда по 
месту жительства о неполучении дополнительной пенсии; 
    	2)  реквизиты  кредитного учреждения для перечисления пенсии за выслугу 
лет. 

    "____" ________________ 20__ г. 

    _______________________                  _____________________ 
      (подпись заявителя)                    (расшифровка подписи) 

    Документы приняты 
                                                "____" ________________ 20__ г. 
___________________________________________________________________________ 
        (подпись, фамилия и должность специалиста кадровой службы, 
                           принявшего документы) 

    Заявление зарегистрировано "____" ________________ 20__ г. 

___________________________________________________________________________ 
                              (подпись, фамилия и должность специалиста Отдела)»



Приложение № 2 
к решению Совета депутатов 
от «22 » декабря № 26


«Приложение 5
к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам,
 замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и 
должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления сельского поселения Перегребное

                           СПРАВКА о размере среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность на постоянной основе 
Средний заработок ________________________________________________________, 
                                   (фамилия, имя, отчество) 
замещавшего муниципальные должности на постоянной основе   _____________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
                         (наименование должности) 
за период с ____________________ по ____________________, составлял: 
             (день, месяц, год)      (день, месяц, год)

	N строки 
	
	За 12 месяцев (рублей, копеек) 
	Месячное денежное содержание <**> 

	
	
	
	% 
	рублей, копеек 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 

	I. 
	Средний заработок <*>: 
	
	
	

	1) 
	ежемесячное денежное вознаграждение 
	
	
	

	2) 
	ежемесячное денежное поощрение 
	
	200
	

	3) 
	работа со сведениями, составляющими государственную тайну 
	
	- 
	- 

	4) 
	премии по результатам работы (за выполнение особо важных и сложных заданий, к юбилейным датам и праздничным дням, по результатам работы за год) 
	
	- 
	- 

	5) 
	иные надбавки в соответствии с федеральным законодательством 
	
	- 
	- 

	6) 
	надбавка по районному коэффициенту 
	
	
	

	7) 
	процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 
	
	
	

	8) 
	отработано рабочих дней по табелю 
	
	- 
	- 

	II. 
	Итого 
	
	- 
	

	III. 
	Среднемесячный заработок, исчисленный для назначения пенсии за выслугу лет 
	
	- 
	- 

	IV. 
	Предельный среднемесячный заработок (0,8 денежного содержания) 
	- 
	- 
	


________________ 
* Среднемесячный заработок исчисляется в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации; 
** Месячное денежное содержание на дату увольнения. 

Руководитель органа местного
самоуправления сельского поселения Перегребное                                                      ___________________________________ 
                                                                              (подпись, фамилия, инициалы) 

Главный бухгалтер                                        ___________________________________ 
                                                                            (подпись, фамилия, инициалы) 

Дата выдачи                                                        ___________________ 
                                                                             (число, месяц, год) 

Место для печати»



Приложение № 3 
к решению Совета депутатов 
от «22 » декабря № 26

«Приложение 6
к Порядку назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам,
 замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и 
должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления сельского поселения Перегребное


                СПРАВКА о размере среднемесячного заработка муниципального служащего

Средний заработок ________________________________________________________, 
                               (фамилия, имя, отчество) 

 должность  муниципальной службы __________________ 
__________________________________________________________________________, 
                         (наименование должности) 

за период с ______________________ по __________________________ составлял: 
              (день, месяц, год)         (день, месяц, год)

	Номер строки 
	Состав денежного содержания 
	Расчет 

	
	
	% 
	руб. 

	1 
	2 
	3 
	4 

	I 
	Месячное содержание: 
	
	

	1) 
	должностной оклад 
	- 
	

	2) 
	оклад за классный чин 
	- 
	

	3) 
	надбавки к окладу за: 
	
	

	а) 
	выслугу лет 
	
	

	б) 
	особые условия муниципальной службы 
	
	

	в) 
	работу со сведениями, составляющими государственную тайну 
	
	

	4) 
	ежемесячное денежное поощрение 
	
	

	5) 
	надбавка по районному коэффициенту 
	
	

	6) 
	процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях 
	
	

	II. 
	Премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий за 12 месяцев 
	
	

	III. 
	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления  
	
	

	IV. 
	Среднемесячный заработок, исчисленный для начисления пенсии за выслугу лет, I + (II + III) / 12 
	

	V. 
	Предельный среднемесячный заработок (2,8 должностного оклада) 
	
	


     

Руководитель органа местного
самоуправления сельского поселения Перегребное                                                      ___________________________________ 
                                                                          (подпись, фамилия, инициалы) 

Главный бухгалтер                                          ___________________________________ 
                                                                            (подпись, фамилия, инициалы) 

Дата выдачи                                                       ___________________ 
                                                                             (число, месяц, год) 

Место для печати»



Приложение № 4 
к проекту решения Совета депутатов 
от «22 » декабря № 26


«Приложение 7
к Порядку назначения, перерасчета и выплаты
пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим
муниципальные должности на постоянной основе
и должности муниципальной службы в органах
местного самоуправления сельского
поселения Перегребное

__________________________________________
(орган местного самоуправления
сельского поселения Перегребное)

             Представление о назначении пенсии за выслугу лет 

    В соответствии с Порядком назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Перегребное, к назначению пенсии за выслугу лет к страховой пенсии по (старости, инвалидности) представляется:

__________________________________________________________________________, 
                         (фамилия, имя, отчество) 
замещавшему должность _____________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
                (наименование должности на день увольнения) 

    Стаж муниципальной службы составляет __________ лет. 
    Среднемесячный  заработок,  из  которого  исчисляется пенсия за выслугу 
лет, составляет ______________ руб. _________ коп.; 2,8 должностного оклада 
(0,8  денежного  содержания)  для  назначения  пенсии  за  выслугу  лет  на 
указанной должности составляет ______________ руб. _________ коп. 

    Уволен(а) с муниципальной службы по основанию: 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 

    К представлению приложены: 
    1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет; 
    2)  справка  о  должностях,  периоды службы в которых включаются в стаж 
муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет; 
    3)   справка   о  размере  среднемесячного  заработка  муниципального
служащего  (справка  о  размере среднемесячного заработка лица, замещавшего 
муниципальную должность); 
    4)  реквизиты  кредитного учреждения для перечисления пенсии за выслугу 
лет; 
    5) копия трудовой книжки и/или выписка из электронной трудовой книжки; 
    6) копия военного билета; 
    7)  справка  Ханты-Мансийского  негосударственного пенсионного фонда по 
месту жительства о неполучении дополнительной пенсии; 
    8) заявление об иных периодах; 
    9)  ходатайство  о  включении в стаж муниципальной службы иных периодов; 
    10)  другие  документы, подтверждающие стаж муниципальной
службы. 

    Руководитель органа местного
    самоуправления сельского поселения      
    Перегребное                                                       ____________________________ 
                                                                                (подпись, инициалы, фамилия) 

            Место печати 

Дата ________________»
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