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	АДМИНИСТРАЦИЯ 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПЕРЕГРЕБНОЕ

Октябрьского района  

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	«
	03
	»
	октября
	20
	16
	г.
	
	№
	418

	с. Перегребное


О внесении изменений Правила внутреннего 
трудового распорядка для работников 
администрации сельского поселения 
Перегребное утвержденные  постановлением  

администрации сельского  поселения  

Перегребное  от 30.04.2015 № 81 «Об утверждении 
Правил внутреннего трудового распорядка 

для работников администрации

сельского поселения Перегребное»  

В соответствии Федеральным законом от  30.06.2016 N 224-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации»:
1. Внести изменения в Правила внутреннего трудового распорядка  для работников администрации  сельского поселения Перегребное  утвержденные  постановлением  администрации сельского  поселения  Перегребное  от 30.04.2015 № 81 «Об утверждении Правил  внутреннего трудового распорядка для работников администрации сельского поселения Перегребное»  изложив абзац  3 подпункта  е пункта  2.5. раздела 2 в  новой  редакции:

«Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются постановлением  администрации  поселения на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определяются законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.».
2.  Настоящее  постановление  обнародовать и разместить и разместить на официальном веб-сайте Администрации поселения (www.перегребное.рф) в информационно – телекоммуникационной сети общего пользования (компьютерной сети «Интернет»).
3. Постановление вступает в силу после обнародования.

            4. Контроль  исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы  администрации по социальным  и  организационно-правовым  вопросам сельского поселения Перегребное    П.В. Глухову.

          Исполняющий  обязанности     

          главы администрации сельского поселения Перегребное                             Д.Ф. Мельниченко
